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ROLES

 65 posições de especialistas nas mais variadas sub-
disciplinas de Tecnologia entre elas:

 Cloud Infrastructure

 Cyber Security

 Data Management

 CRM

 SAP

 Quality / Test



CLIENT SCNARIO

 Case: Medical Devices international Corporation

 Momento: empresa estava em busca de um parceiro com
expertise em recrutamento para tecnologia que tenha
preocupação genuína com qualidade e que ao mesmo
tempo conseguisse absorver um volume significativo de
posições complexas. De forma estratégica, a companhia
gostaria de replicar o modelo de COE em Tech global para
região da américa latina. Além disso, precisavam de um
parceiro que demonstra-se competência e gestão de
processos e dados para análises executivas uma vez que o
investimento seria patrocinado por diversos interlocutores
na organização.



STRATEGY

• Primeiramente foi proposto um modelo de gestão e
comunicação de processo com a equipe de Talent
Acquisition.

• Parte desse modelo consistia em criar um fluxo de
cadencia em conjunto com indicadores por vagas.

• Também foi estabelecido que os Consultores da
Yoctoo pudessem apresentar aos gestores da
empresa uma visão detalhada de mercado e
eventuais desafios



CHALLENGES

• Cenário de mercado competitivo nas subdisciplinas de
Tecnologia.

• 100% das posições com necessidade de profissionais
com proficiência no idioma inglês

• Ajudar o cliente a criar uma reputação de marca
empregadora para Tecnologia

• Gestores em outras localidades do mundo com pouca
visibilidade sobre o mercado de trabalho no Brasil

• Múltiplos interlocutores no processo de tomada de
decisão



ABOUT  YOCTOO

• Consultores experiêntes da Yoctoo trouxeram visão de
mercado e ampliação do escopo de
hunting possibilitando acesso a perfis competitivos

• Agenda de sprints semanais com entregas assertivas

• Analytics detalhado sobre o processo de cada uma das
posições o que permitiu ao cliente tomar decisões
sobre processos complexos



RESULTS

• Ao longo de 2023 a Yoctoo contribui com 25 posições sendo em sua 
maioria cadeiras complexas, tais como: AI Engineers, Cybersecurity, 
Cloud, Data Engineers, MFT, Service Now entre outros. 

• Tal entrega nos trouxe credibilidade diante da área de Talent
Acquisition Regional e está permitindo replicar a iniciativa para uma 
escopo de atuação Latam

• Yoctoo se tornou fornecedor principal de recrutamento para 
Tecnologia do cliente

• Percepção positiva de candidatos sobre a experiência durante 
processo seletivo


